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 עמותה תקנון

 

 סימן א': כללי

 :שם העמותה .1

 )ע"ר( נובההשבט קהילת 

 

 מטרות העמותה  .2

: אחריות חברתית, , דהיינוהעמותה תפעל לאור עקרונות הקהילה של "שבט נובה"

 :ובכלל זההתנדבות, אקולוגיה וקבלת האחר, 

, שרוםאהנובה, מ הנובהת ומסיבבמוך בנפגעי מלחמת חרבות ברזל ומשתתפי לת 2.1

הנגשת מידע, סיוע לרבות באמצעות מימון,  ,ואחרים קרוביהם פסיידק ומידברן

 ;מיצוי זכויותבקבלת ייעוץ משפטי ו

 ;חברתיות-פעילויות קהילתיותלקיים וליזום  2.2

נפשיים ומשלימים לנפגעי הנובה, נפגעי טיפולים  , לרבותמתן טיפוליםול ללפע 2.3

 ;ואחריםקרוביהם מלחמת חרבות ברזל 

חזרה ל קרוביהם ואחרים ,שרום, פסיידק ומידברןא, ממשתתפי מסיבת הנובהלסייע  2.4

 ;לימודים תרבות ופנאיהכשרות, לשגרת חיים, לרבות מציאת תעסוקה, 

 נובהשרום, פסיידק ומידברןאהנובה, מת ובמסיב רצחיםהנהנהרגים  ול להנצחתלפע 2.5

  ;וזאת בין השאר, בקיום אירועים להנצחה, ולהיות בית וגל עד עבור כלל הקהילה

 פעילות הסברה בארץ ובעולם.לקיים  2.6

 

 סימן ב': חברות בעמותה

 קבלת חברים לעמותה .3

   מייסדי העמותה הנם חברים בה מיום רישום העמותה בפנקס העמותות. .3.1

 בלשון זו:עד בקשה ואדם החפץ להיות חבר העמותה יגיש לו .3.2

"אני )שם, מען ומספר זהות( מבקש להיות חבר בעמותה )שם העמותה(. מטרות 

העמותה ותקנונה ידועים לי. אם אתקבל כחבר בה, אני מתחייב לקיים את הוראות 

 התקנון ואת החלטות האסיפה הכללית של העמותה."

סירב  ועד;וההחלטה בדבר קבלת המבקש כחבר העמותה או אי קבלתו נתונה בידי ה .3.3

 .ועד לקבל את המבקש, רשאי הוא לערור על הסירוב לפני האסיפה הכללית הקרובהוה

זה בתקנון טעון הסכמה  3.4חברים. שינוי סעיף  15 10מספר חברי העמותה לא יעלה על  .3.4

 חברי העמותה.כל של 
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 זכויות וחובות של חבר  .4

     חבר העמותה זכאי להשתתף ולהצביע בכל אסיפה כללית ויהיה לו קול אחד בכל הצבעה;  .4.1

 לבחור ולהיבחר לוועד או לוועדת הביקורת. , הוא זכאי

 .חבר העמותה זכאי להשתתף בפעולות העמותה וליהנות משירותיה .4.2

הכללית, רשאי לקבוע דמי חבר שתשלומם יהיה חובה על  עד, באישור האסיפהוהו .4.3

 .החברים

פקיעת החברות בעמותה אינה פוטרת מסילוק התשלומים שהגיעו לעמותה מן החבר ערב  .4.4

 .פקיעת חברותו בעד התקופה שעד לפקיעת חברותו

 

 

 פקיעת חברות .5

 פוקעת: החברות בעמותה .5.1

 בגמר פירוקו; – במות החבר, ובחבר שהוא תאגיד .א

 ועד שלושים יום מראש;ובפרישתו מן העמותה; הודעת פרישה בכתב תינתן ל .ב

 .בהוצאתו מן העמותה .ג

להחליט על הוצאת חבר מן העמותה מאחד , ועדוהאסיפה הכללית רשאית, לפי הצעת ה .5.2

 הטעמים הבאים:

 החבר לא שילם לעמותה את המגיע לה ממנו; .א

 הכללית; החבר לא קיים את הוראות התקנון או החלטה של האסיפה .ב

 החבר פועל בניגוד למטרות העמותה; .ג

החבר הורשע בעבירה שמפאת מהותה, חומרתה או נסיבותיה אין הוא ראוי  .ד

 .לשמש כחבר עמותה

ועד לאסיפה כללית להוציא חבר מן העמותה אלא לאחר שנתן לו הזדמנות ולא יציע ה .5.3

ג' -א' 5.2ה נאותה להשמיע טענותיו לפניו, ולא יציע מהטעמים האמורים בתקנת משנ

  אלא לאחר שהתרה בחבר ונתן לו זמן סביר לתיקון המעוות.

 

 מתן הודעות לחבר .6

הזמנה, דרישה, התראה והודעה אחרת של העמותה לחבר יינתנו לו בכתב שיימסר לו ביד  .6.1

או יישלח בדואר אלקטרוני אל מענו הרשום בפנקס החברים; לפי בקשת החבר בכתב 

 בפנקס החברים.תשנה העמותה את מענו הרשום 
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 סימן ג': האסיפה הכללית

 

 זמן ומקום .7

ניתן לקיים אסיפה כללית  ועד.ויומה, שעתה ומיקומה של אסיפה כללית ייקבעו בידי ה

עוד כל חברי האסיפה יכולים לראות ולשמוע זה את זה בו  אמצעים דיגיטליים, ובלבדב

 זמנית.

 

 הזמנה .8

תכונס על ידי הודעה שתינתן לכל חבר לפחות עשרה ימים מראש רגילה אסיפה כללית 

  .ותציין יום, שעה, מקום וסדר יום לאסיפה

 

 תפקידים של אסיפה כללית רגילה .9

עד ועל פעולות ועדת ואסיפה כללית רגילה תשמע דינים וחשבונות על פעולות הו

תחליט על  עד,והביקורת, תדון בהם ובדין וחשבון הכספי והמילולי שהגיש לה הו

 ועד ובחברי ועדת הביקורת.ואישורם, ותבחר בחברי ה

 

 מנין .10

אסיפה כללית לא תיפתח אם לא נכחו לפחות רבע ממספר חברי העמותה; היה מנין  .10.1

זה נוכח בפתיחת האסיפה, רשאית היא להמשיך בדיוניה ולקבל החלטות אף אם פחת 

 .מספר הנוכחים

וב בהזמנה, יראו את האסיפה כנדחית, לא נתכנס המנין האמור תוך שעה מהזמן הנק .10.2

ללא צורך בהזמנה נוספת, בשבוע ימים לאותה שעה ולאותו מקום, ובאסיפה נדחית 

 .זו יהיו הנוכחים רשאים לדון ולהחליט, יהיה מספרם אשר יהיה

 

 יושב ראש ומזכיר .11

 .אסיפה כללית תבחר, מבין חברי העמותה, יושב ראש ומזכיר לאסיפה 

 

 החלטות .12

האסיפה הכללית יתקבלו ברוב קולות של המצביעים, זולת אם החוק או תקנון החלטות 

 .זה דרשו רוב אחר לקבלתן; היו הקולות שקולים, רשאי יושב ראש האסיפה להכריע

 פרוטוקול .13

 .מזכיר האסיפה הכללית ינהל את פרוטוקול האסיפה
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 ועדוסימן ד': ה

 מספר החברים .14

 .הכללית ולא יהיה פחות משנים ועד ייקבע בהחלטת האסיפהומספר חברי ה

 

 תקופת הכהונה .15

תקופת ועד יכהן מהיבחרו באסיפה כללית ועד שאסיפה כללית אחרת תבחר ועד חדשוה .15.1

עד וועד היוצא יכול להיבחר לווה חבר ; שנה אחת היאתהיהכהונה של חבר ועד 

 .חבר ועד יוצא יכול להיבחר לכהונות נוספותהחדש

עד ועד; חבר הוועת מכהונתו על ידי הודעה בכתב לועד רשאי להתפטר בכל וחבר הו .15.2

יחדל לכהן אם הוכרז פסול דין או אם ניתן לגביו צו לפתיחת הליכים לפי חוק חדלות 

  .2018-פירעון ושיקום כלכלי, התשע"ח

 

 השלמת הוועד .16

ועד, רשאים הנותרים או הנותר למנות חבר אחר של העמותה ונתפנה מקומו של חבר ה .16.1

ועד עד לאסיפה הכללית הקרובה; עד למינוי כזה רשאים הנותרים או ולכהן כחבר ה

 .ועדוהנותר להמשיך לפעול כ

עד שנבצר ממנו למלא תפקידיו, רשאים הנותרים או הנותר למנות חבר וחבר הו .16.2

 .העמותה למלא מקומו עד שישוב למלא תפקידיו

 

 הוועד שב ראשיו .17

  .מבין חברי הוועד על ידי האסיפה הכללית הוועד ייבחר שב ראשיו .17.1

 שב ראש הוועדיו. אין מניעה שהוועד היא שנה אחת יושב ראשתקופת הכהונה של  .17.2

 ועד ייבחר לתקופות כהונה נוספות.

17.3.  

 ישיבות הוועד ..1817

בכל עת וינהל את ישיבותיו. נעדר יושב ראש  הוועדרשאי לכנס את  הוועדיושב ראש  .18.1

ועד רשאי להסדיר והבאחד מחבריו לנהל את הישיבה הוועדמישיבה, יבחר  הוועד

 .בעצמו את מועד ישיבותיו, ההזמנה להן, המנין הדרוש בהן ודרך ניהולן

 החוקי לישיבות הוועד הוא רוב חברי הוועד. המניין .18.2

חברי ובלבד שכל  בכל אמצעי תקשורת, שימוש רשאי לקיים ישיבות באמצעות וועדה .18.3

 .בזמן בו זה את זה ולראות לשמוע יכולים המשתתפים הוועד

יכלול נושאים שקבע  והוא ,וועדה ראש יושב בידי ייקבעוועד ה ישיבות של היום סדר .18.4

, זמן וועדאו המנהל הכללי ביקש מיושב ראש ה כל חבר ועדיושב ראש הוועד ונושאים ש

 .הבקשה את אישר ויושב ראש הוועד ,לכללו בסדר היום הוועדסביר בטרם כינוס ישיבת 
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17.1.  

 

 החלטות ..1918

ועד יתקבלו ברוב קולות המצביעים; היו הקולות שקולים, לא נתקבלה והחלטות ה

 .ועדוועד פה אחד יכול שתתקבל גם שלא בישיבת הוההצעה; החלטת כל חברי ה

 

 פרוטוקול ..2019

 .והם ייחתמו על ידי יושב ראש הוועד עד ינהל פרוטוקול מישיבותיו והחלטותיווהו

 

 זכות הייצוג ..2120

עמותה החברי  ,בעמותה נושאי משרה ,להסמיך שניים או יותר מבין חבריועד רשאי והו

לחתום בשם העמותה על מסמכים שיחייבו אותה, ולבצע בשמה  ,העמותה או עובדי

 פעולות שהן בתחום סמכותו.

 סימן ה': ועדת הביקורת

 

 תחולת הוראות ..2221

תחולנה, בשינויים המחוייבים גם (  18.4-ו 18.1 ,17)ולמעט  20 19עד  14הוראות תקנות 

 על ועדת הביקורת.

 

 סימן ו': אחריות נושאי משרה, שיפוי וביטוח

 שיפוי ..2322

העמותה תהיה רשאית, מעת לעת, לשפות נושא משרה בה בשל חבות או  ..23.122.1

פעולה שעשה בתוקף היותו  בגיןשהוטלה עליו או שהוציא ה, המפורטות להלן, הוצא

 :נושא משרה בה, למעט בגין הפרת חובת הזהירות שלו שנעשתה בכוונה או בפזיזות

 

 ;פסק דיןכל א. חבות כספית שהוטלה עליו לטובת אדם אחר על פי 

ב. הוצאות התדיינות סבירות, לרבות שכר טרחת עורך דין, שהוציא עקב חקירה או 

וסמכת לנהל חקירה או הליך, ואשר הסתיים ללא שהתנהל נגדו בידי רשות המ הליך

אישום נגדו ומבלי שהוטלה עליו חבות כספית כחלופה להליך פלילי, או  הגשת כתב

הגשת כתב אישום נגדו אך בהטלת חבות כספית כחלופה להליך פלילי  שהסתיים ללא

 ;דורשת הוכחת מחשבה פלילית בעבירה שאינה

דין, שהוציא נושא המשרה או  שכר טרחת עורך ג. הוצאות התדיינות סבירות, לרבות

בהן בידי בית משפט, בהליך שהוגש נגדו בידי העמותה או בשמה או בידי אדם  שחויב
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באישום פלילי שממנו זוכה, או באישום פלילי שבו הורשע בעבירה שאינה  אחר, או

 ;מחשבה פלילית דורשת הוכחת

שהוציא, עקב פעולה שעשה בתוקף ד. כל חבות או הוצאה אחרת שהוטלה עליו או 

 .הוראות כל דיןל בהתאם וכפוףמשרה בה, אשר ניתן לשפות בגינן  היותו נושא

 

. שלעיל, העמותה לא תהיה רשאית לשפות נושא משרה 13222.בסעיף . על אף האמור 22322.

בשל חבות או הוצאה שתוטל עליו או שהוציא עקב פעולה שעשה בתוקף היותו נושא משרה 

בגין קנס או או  בהם נעשתה פעולה מתוך כוונה להפיק רווח אישי שלא כדיןשבמקרים  בה

 .כופר שהוטל על נושא המשרה

 

 ביטוח ..2423

העמותה תהא רשאית להתקשר מעת לעת בחוזה לביטוח אחריות נושא משרה בשל חבות 

משרה בה, למעט בגין פעולה שנעשתה  שתוטל עליו עקב פעולה שעשה בתוקף היותו נושא

 :מתוך כוונה להפיק רווח אישי שלא כדין, בכל אחד מאלה

א. הפרת חובת אמונים כלפי העמותה, ובלבד שנושא המשרה פעל בתום לב והיה 

 ;סביר להניח שהפעולה לא תפגע בטובת העמותה לו יסוד

ב. חבות כספית שתוטל עליו לטובת אדם אחר ולמעט קנס, קנס אזרחי, עיצום 

 ;יוכופר שהוטל על כספי או

הפרת חובת זהירות כלפי צד שלישי כלשהו שאינו העמותה, למעט אם נעשתה ג. 

 .או בפזיזות בכוונה

 

 החלטות בנושא שיפוי וביטוח ..2524

סימן זה תתקבלנה על ידי האסיפה הוראות בעניין ביטוח ושיפוי נושאי משרה לפי החלטות 

 .הכללית של העמותה

 : נכסים לאחר פירוק'ז  סימן

 

 עודפיםהעברת נכסים  ..2625

 אלה, יועבר ו נכסיםפורקה העמותה, ולאחר שנפרעו חובותיה במלואם, נשאר ..26.125.1

( לפקודת מס 2)9כמשמעותו  על פי סעיף בעל מטרות דומות ,אחר לידי "מוסד ציבורי"

 בין חבריה. וידי האסיפה הכללית, ולא יחולק-הכנסה, שייקבע על

לגבי נכס, שנקבע במועד העברתו לעמותה,  תחלונההוראות סעיף זה לא  ..26.225.2

 –בהסכם כי הוא יועבר לאחר הפירוק לאדם שהעבירו לעמותה )בסעיף קטן זה 

 .המעביר( או לאדם אחר שקבע המעביר

 

 : שונות'חסימן 
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 נכסי העמותה ..2726

נכסי העמותה והכנסותיה ישמשו אך ורק למטרותיה וחלוקת רווחים או טובת הנאה בכל 

 חבריה, אסורה. צורה שהיא, בין
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